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Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajaca na ocenie materiatéw szkoleniowych
z obszaru aktywizacji przedsiebiorcéw w zakresie technologii asystujgcych
i kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania, oraz mozliwosci komercjalizacji
rozwigzan z zakresu technologii asystujgcych/kompensacyjnych oraz uniwersalnego
projektowania, opracowanych przez Beneficjentéw projektéw realizowanych w ramach
Dziatania 2.21: Poprawa zarzqdzania, rozwoju kapitatu ludzkiego oraz wsparcie
procesow innowacyjnych w przedsiebiorstwach, typ projektu 6 , POWER 2014-2020.

2. Materiaty szkoleniowe bedg opracowane w nizej wymienionych zakresach tematycznych
i bedg obejmowaty co najmniej wskazane zagadnienia:
— cze$¢ ogdlna dotyczaca technologii kompensacyjnych i asystujgcych oraz zasad

uniwersalnego projektowania:

— rozbudowa grupy docelowej poprzez wdrozenie zasad projektowania
uniwersalnego do projektowania produktéw i ustug;

— podstawowe pojecia dotyczace tworzenia produktdow i ustug;

— wymagania prawne w zakresie projektowania produktéw i ustug dostepnych dla
wszystkich, w tym zatozenia ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw;
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zatozenia programu rzgdowego Dostepnos¢ Plus z ukierunkowaniem na korzysci
dla przedsiebiorcow;

mozliwosci uzyskania wsparcia i korzysci finansowych przy wdrazaniu ustug i
produktdw zgodnych z zasadami projektowania uniwersalnego, (m.in. informacja
o istniejgcych zrédtach finansowania lub wspierania rozwoju dziatalnosci
gospodarczej w oparciu o nowe pomysty biznesowe);

korzysci biznesowe wynikajgce z wdrazania strategii rozwoju produktéw i ustug w
oparciu o technologie asystujgce i kompensacyjne oraz zasady projektowania
uniwersalnego;

program czesci ogdlnej powinien uwzgledniac réwniez zagadnienia dotyczace
sytuacji oséb z ograniczong percepcjg/mobilnoscig oraz zapewnienia rownosci
szans i dostepnosci dla 0sdb z ograniczong percepcjg/ mobilnoscig (w tym m.in.
uprawnienia oséb z niepetnosprawnoscia, alternatywna komunikacja, wiedza na
temat funkcjonowania oséb z ograniczong percepcja/mobilnoscig i dostepnych
form wsparcia). Wskazane zagadnienia powinny zosta¢ uwzglednione podczas
szkolenia w podstawowym zakresie, a informacje na ich temat powinny zostac
uzupetnione w materiatach szkoleniowych;

— czes$¢ specjalistyczna dotyczgca mozliwosci komercjalizacji rozwigzan z zakresu

technologii asystujgcych/kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania

funkcjonujacych w obszarach zwigzanych z:

produkcjg, importem, wprowadzaniem do obrotu i dystrybucjg produktow,
ktérych funkcjonalnosé moze zosta¢ dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnos$ciami i ograniczeniami funkcjonalnymi;

projektowaniem i Swiadczeniem ustug, ktére ze wzgledu na swéj zakres
przedmiotowy lub charakter mogg zosta¢ dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami i ograniczeniami funkcjonalnymi;

analizg dobrych przyktadéw istniejgcych produktéw/ustug dostosowanych do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i ograniczeniami funkcjonalnymi. Wybér
produktow powinien by¢ dopasowany do grupy docelowej szkolenia;
planowaniem strategii rozwoju przyktadowych produktéw, ktérych
funkcjonalnos¢ moze zostac¢ dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami i ograniczeniami funkcjonalnymi. Analiza na przyktadach
produktow poszczegdlnych przedsiebiorcéw. Wspdlne szukanie rozwigzan, ktére
sprawig, ze istniejgce produkty i ustugi stang sie atrakcyjne dla wiekszej grupy
klientow;

mozliwoscig komercjalizacji rozwigzan z zakresu technologii
asystujgcych/kompensacyjnych oraz projektowania uniwersalnego,
funkcjonujgcych w konkretnych obszarach dziatalnosci.

3. Ustuga polegac¢ bedzie na sprawdzeniu materiatéw szkoleniowych, w szczegdlnosci

W nizej wymienionym zakresie:



— czy materiaty szkoleniowe zawierajg wymagane i poprawne tresci merytoryczne,
w szczegolnosci, czy zostaty przygotowane w oparciu o aktualne przepisy oraz czy
sg zgodne z dokumentacjg konkursowg projektu;

— czy materiaty szkoleniowe sg prawidtowo skonstruowane pod katem metodologii
szkolen, tj. prowadzg do nabycia przez uczestnikdw szkolenia wiedzy zgodnie
z programem szkolenia;

— czy tresci zawarte w materiatach szkoleniowych stanowia takze rozwiniecie
zagadnien planowanych do poruszenia w trakcie szkolenia (oceniane na
podstawie dotgczonego programu szkolenia);

— czy materiaty sg ukierunkowane na zdobycie wiedzy i/lub umiejetnosci
mozliwych do praktycznego wykorzystania przez przedsiebiorcéw;

— czy materiaty sg przygotowane zgodnie z uwzglednieniem potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami w oparciu o standard WCAG 2.0.

Przedmiotem oceny bedzie nie wiecej niz 20 opracowanych materiatéw szkoleniowych
o $redniej objetosci 50 stron formatu A4 kazdy. Zamawiajacy bedzie sukcesywnie
przekazywat materiaty szkoleniowe do sprawdzenia przez Wykonawce, po ich
otrzymaniu od Beneficjentow projektow.

Materiaty szkoleniowe sg przygotowywane przez trenerdéw, ktérzy zgodnie z zapisami
regulaminu konkursu Dostepnos¢ — szansg na rozwdj nr POWR.02.21.00-1P.09-00-
002/20 (i kolejna edycja) posiadajg podpisane umowy z Beneficjentami projektu.
Beneficjenci przesytaja do PARP materiaty szkoleniowe celem akceptacji zgodnie

z wymaganiami Minimalnego zakresu ustugi — zatgcznik do regulaminu konkursu.
Materiaty szkoleniowe skierowane bedg do pracownikdéw zgtoszonych przez
przedsiebiorcow, w czesci ogdlnej i w czesci specjalistycznej powinny uwzgledniac
specyfike konkretnych grup docelowych zwigzanych z:

— produkcjg, importem, wprowadzaniem do obrotu i dystrybucjg produktéw,
ktorych funkcjonalnos¢ moze zosta¢ dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami i ograniczeniami funkcjonalnymi;
— projektowaniem i Swiadczeniem ustug, ktore ze wzgledu na swdj zakres
przedmiotowy lub charakter mogg zosta¢ dostosowane do potrzeb osdb
z niepetnosprawnos$ciami i ograniczeniami funkcjonalnymi.
Wykonawca zgtosi uwagi lub wskaze braki w przekazanych do oceny materiatach
szkoleniowych, w formie:
— naniesienia uwag i komentarzy w tresci materiatdw szkoleniowych poprzez opcje
wyrdézniania zmian w dokumencie elektronicznym,
oraz
— podsumowania dokonanej oceny.
W zakres ustugi wchodzi¢ bedzie rdwniez powtdrna weryfikacja materiatéw
szkoleniowych poprawionych przez Beneficjentéw projektow, zgodnie
z uwagami/wskazanymi brakami o ktorych wyzej.
Warunki wykonania zamdwienia zostaty rowniez okres$lone we wzorze umowy,
stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Zaproszenia do sktadania oferty.



10. Z udziatu w postepowaniu wykluczeni sa Wykonawcy (oraz ich spoétki zalezne,

11.

12.

wtasciciele, a takze pracownicy Wykonawecy), ktérzy uczestnicza lub uczestniczyli

w sposéb bezposredni lub posredni w przygotowaniu przez Beneficjentéw projektéw
realizowanych w ramach Dziatania 2.21: Poprawa zarzqdzania, rozwoju kapitatu
ludzkiego oraz wsparcie procesow innowacyjnych w przedsiebiorstwach, typ projektu 6,
POWER 2014-2020 materiatdw szkoleniowych bedgacych przedmiotem oceny. Lista
Beneficjentow projektéw realizowanych w ramach Dziatania 2.21 POWER dostepna jest
na stronie https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/dostepnosc-szansa-na-

rozwoj-oferta-dla-przedsiebiorcow

Przedmiot zamdwienia okreslony zostat we Wspdlnym Stowniku Zamoéwien kodem CPV:
80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe;

80400000-8 — Ustugi edukacji osob dorostych oraz inne;

80521000-2 — Ustugi opracowywania programéw szkoleniowych

Postepowanie prowadzone jest z wytgczeniem przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129).

TERMIN REALIZACII

Zamowienie zostanie zrealizowane do 30 czerwca 2023 r.

V.

1.

WARUNKI UDZIALU
O udzielenie zamowienia moze ubiegac sie Wykonawca, ktéry posiada zdolnosci
zawodowe do wykonania zamdwienia, tj. dysponuje 2 osobami posiadajgcymi
doswiadczenie (facznie) w prowadzeniu szkolen lub $wiadczeniu ustug doradczych z
zakresu:
1) aktywizacji przedsiebiorcéw w zakresie technologii asystujgcych
i kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania;
2) komercjalizacji rozwigzan z zakresu technologii asystujgcych/kompensacyjnych oraz
uniwersalnego projektowania,
w wymiarze min. 110 h zegarowych® tgcznie, nabytych w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu skfadania ofert, z zastrzezeniem, ze minimalna liczba godzin dla obszaru
(wskazanego w pkt 1 lub 2 wyzej) dla jednej osoby nie bedzie nizsza niz 35 h.

. W celu potwierdzenia spetniania warunku Wykonawca wskaze informacje

o doswiadczeniu 0s6b w prowadzeniu szkolen lub doradztwa w Zatgczniku nr 2, w czesé |
(Wykaz oséb).

. Ocena spetnienia warunkow zostanie dokonana na zasadzie ,spetnia/nie spetnia” na

podstawie podanych informaciji.

. Zamawiajgcy zastrzega prawo do wezwania Wykonawcdw do wyjasnien w zakresie

ztozonej oferty, z zastrzezeniem Rozdziatu V pkt. 5 Nieztozenie wyjasnien badz ich

1w przypadku wykazywania do$wiadczenia w prowadzeniu szkoleA nalezy godziny dydaktyczne (45 min)
przeliczy¢ na godziny zegarowego. Przyktadowo: 4 h dydaktyczne réwnajg sie 3 h zegarowym,
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ztozenie po terminie, moze spowodowac odrzucenie oferty (uznanie oferty za
niespetniajgca wymagan).

5. Ocenie w kryteriach oceny ofert beda podlegaty tylko oferty tych Wykonawcéw, ktérzy
spetnig warunki udziatu.

V. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowac sie nastepujgcymi
kryteriami i ich znaczeniem oraz w nastepujgcy sposob bedzie ocenia¢ oferty w
poszczegdblnych kryteriach:

. Liczba punktow
Kryterium
(waga)

Cena 40
Doswiadczenie oséb wskazanych do wykonania 40
zamowienia

Kwalifikacje zawodowe o0sbéb wskazanych do wykonania 20
zamowienia

2. W kryterium ,,Cena” najwyzszg liczbe punktéw otrzyma oferta zawierajgca najnizszg cene
brutto za przygotowanie 20 materiatow szkoleniowych, a kazda nastepna odpowiednio
mniej zgodnie ze wzorem:

cena najnizsza
Liczba punktow = x 40
cena oferty ocenianej

3. W kryterium , Doswiadczenie os6b wskazanych do wykonania zamoéwienia” oceniane
bedzie doswiadczenie oséb wskazanych do realizacji zamdéwienia majace znaczacy wpltyw
na jakos¢ wykonania zamoéwienia. Oferta w ramach tego kryterium moze otrzymacé
maksymalnie 40 punktéw w ramach 2 ponizszych podkryteridw:

Podkryterium a) — w ramach tego podkryterium Wykonawca moze uzyskaé 20 punkow:
5 pkt. — w przypadku posiadania doswiadczenia w prowadzeniu szkolen lub
doradztwa z zakresu wskazanego w rozdziale IV.1. w wymiarze od 110 h do
150 h (fgcznie dla obu obszaréw tematycznych wskazanych w ppkt. 1i2
rozdziatu IV.1) nabytego w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert,
10 pkt. — w przypadku posiadania doswiadczenia w prowadzeniu szkolen lub
doradztwa z zakresu wskazanego w rozdziale I.2. w wymiarze powyzej 150 h
(tgcznie dla obu obszaréw tematycznych wskazanych w ppkt. 1 i 2 rozdziatu
IV.1) nabytego w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania
ofert.
Ocena zostanie dokonana na podstawie tresci podanych w Zatgczniku nr 2 — czes¢ Il
Informacje o doswiadczeniu i kompetencjach oséb wskazanych w pkt. | do oceny w
kryteriach oceny ofert.



Kompetencje kazdej z oséb bedga oceniane osobno ( kazda z 0s6b moze otrzymac max. po

10 pkt.).

Podkryterium b) —w ramach tego podkryterium Wykonawca moze uzyskac 20 punkdéw:

5 pkt. — w przypadku posiadania doswiadczenia polegajgcego na
pisaniu/opracowaniu merytorycznym 3 artykutéw/publikacji w zakresie
aktywizacji przedsiebiorcow w zakresie technologii asystujacych i
kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania lub mozliwosci
komercjalizacji rozwigzan z zakresu technologii asystujgcych/
kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania (np. broszur
informacyjnych, artykutéw, ksigzek itp.), dostepnych publicznie, z okresu
ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert. Do dos$wiadczenia
wliczane sg réwniez artykuty/publikacje z ww. zakresu, powstate w wyniku
wspotpracy wielu autoréow;
10 pkt. - w przypadku posiadania doswiadczenia polegajgcego na

pisaniu/opracowaniu merytorycznym powyzej 3 artykutéw/publikacji
w zakresie aktywizacji przedsiebiorcow w zakresie technologii asystujgcych
i kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania lub mozliwosci
komercjalizacji rozwigzan z zakresu technologii asystujgcych/
kompensacyjnych oraz uniwersalnego projektowania (np. broszur
informacyjnych, artykutéw, ksigzek itp.) dostepnych publicznie, kazdy
o liczbie znakéw min. 2000 w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert. Do doswiadczenia wliczane sg rowniez artykuty/publikacje
z ww. zakresu, powstate w wyniku wspoétpracy wielu autoréw.

Ocena zostanie dokonana na podstawie tresci podanych w Zatgczniku nr 2 — czes¢ Il

Informacje o doswiadczeniu i kompetencjach oséb wskazanych w pkt. | do oceny w

kryteriach oceny ofert.

Kompetencje kazdej z oséb beda oceniane osobno (kazda z oséb moze otrzymaé max. po

10 pkt.).

. W kryterium , Kwalifikacje zawodowe oséb wskazanych do wykonania zaméwienia”

oceniane beda kompetencje zawodowe o0séb wskazanych do wykonania zamdwienia.

W ramach tego kryterium Wykonawca moze uzyskac¢ 20 pkt.:

- 10 pkt. — za posiadanie kwalifikacji w zakresie metodyki nauczania.

Ocena w tym kryterium bedzie dokonywana na podstawie informacji zawartych

w Zatgczniku nr 2 — czes$é Il Informacje o doswiadczeniu i kompetencjach osdb wskazanych

w pkt. | do oceny w kryteriach oceny ofert.

Kompetencje kazdej z oséb bedg oceniane osobno ( kazda z 0séb moze otrzymac max. po

10 pkt.).

. Zamawiajgcy wezmie pod uwage tylko to doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe, co do

ktorych Wykonawca jednoznacznie wykaze spetnianie wymagan. Dokumenty i informacje

wskazane w ramach kryteriéw oceny ofert nie podlegajg uzupetnieniu.

. W kazdym z kryteridow ocena bedzie dokonana z doktadnoscig do dwdch miejsc po

przecinku.



7. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe punktéw,
zsumowanych we wszystkich kryteriach.
Cena przedstawiona przez Wykonawce oraz inne warunki wykonania zamoéwienia nie
podlegajg negocjacjom w trakcie oceny.

VI.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 9 wrzesnia 2021 r., do godz. 11:00 drogg
elektroniczng na adres: bzu@parp.gov.pl —skan podpisanej przez Wykonawce oferty

wraz z zatgcznikami (w tytule maila prosze wpisaé nazwe lub nr postepowania.

Oferta ztozona po terminie (liczy sie data wptywu oferty) nie bedzie podlegata ocenie.

Zamawiajacy informuje, ze dysponuje limitem pojemnosci skrzynki pocztowe] dla jednej

wiadomosci wynoszgcym 15 MB. Zamawiajacy zaleca, by Wykonawca (w przypadku

oferty wiekszej niz 10 MB), przesytat jg w czesciach (oddzielnych e-mailach), wskazujac

w tytule e-maila, iz stanowi on cze$¢ wiekszej catosci, a po przestaniu catej oferty, przed

uptywem terminu sktadania ofert, upewnit sie, ze jego oferta zostata skutecznie

dostarczona do Zamawiajgcego.

Oferta (wraz z zatacznikami) powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim i powinna

zawierac:

— Formularz ofertowy; zaleca sie przygotowanie oferty zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Zaproszenia (w przeciwnym przypadku, oferta musi
zawierac wszystkie informacje wymagane przez Zamawiajgcego);

—  Wykaz o0sdb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji i doswiadczenia niezbednych do
prawidtowej realizacji zamodwienia — wzdr stanowi Zatgcznik nr 2 do Zaproszenia.

Oferty sktadane przez Wykonawcéw sg wazne do momentu ich odwotania przez osoby,

ktore je ztozyty, lub do momentu wyboru Wykonawcy.

Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie przez tego samego

Wykonawce wiecej niz jednej spowoduje jej odrzucenie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie z Wykonawcami w celu

uzupetnienia (z wyjatkiem elementdéw ocenianych w kryterium) lub wyjasnienia tresci

ofert.

VII. INFORMACIJE DODATKOWE

1.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia lub zmiany Zaproszenia bez
podania przyczyny, w szczegdlnosci w przypadku gdy srodki, ktdre Zamawiajgcy
zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia, nie zostang mu przyznane.
Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z obowigzujgcym prawem niniejsze Zaproszenie nie
stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu cywilnego, jak rdwniez nie jest ogtoszeniem

W rozumieniu ustawy Prawo zamowien publicznych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ nieudzielenia zaméwienia rowniez w sytuacji,
w ktdrej cena oferty najkorzystniejszej bedzie przekraczata kwote, ktorg Zamawiajacy
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przeznaczyt na sfinansowanie zamdwienia, a Zamawiajgcy nie bedzie mégt jej zwiekszy¢
do kwoty oferty najkorzystniejsze;.

VIIIl. ZALtACZNIKI

Zatgcznik nr 1 — Wz6r formularza ofertowego
Zatgcznik nr 2 — Wzoér Wykazu oséb

Zatgcznik nr 3 — Wzoér umowy



